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L’Institut et la structure d’accueil 
 

Institut français de recherche pour l’exploitation de la mer, l’Ifremer contribue, par ses travaux et 
expertises, à la connaissance des océans et de leurs ressources, à la surveillance du milieu marin et littoral 
et au développement durable des activités maritimes. L’Ifremer est source de connaissances, 
d’innovation, de données de surveillance et d’expertise pour le monde de la mer, à la fois en matière de 
politique publique et d’activité socio-économique. Il est la seule structure de ce type en Europe. 
Fondé en 1984, l'Ifremer est un établissement public à caractère industriel et commercial (EPIC), placé 
sous la tutelle conjointe du ministère de l’Enseignement supérieur, de la Recherche et de l’Innovation, et 
du ministère de la Transition écologique et solidaire. 

 

L’Ifremer déploie depuis 2018 une politique volontariste en faveur de l’innovation, pour renforcer 
l’équilibre de son triptyque fondateur (recherche – innovation – expertise), qui lui confère son originalité. 
Cette stratégie d’innovation est coordonnée par la Direction du partenariat et du transfert pour 
l’Innovation (DI) et a pour ambition de faire de l’Ifremer un organisme innovant, moteur de la croissance 
bleue. 
Pour cela, la mise en place d’une veille stratégique est indispensable, qui par la collecte et l’analyse 
d’information sur l’environnement, permet d’anticiper les risques et opportunités et ainsi catalyser 
l’innovation sur les sujets porteurs de l’institut. 

 

La DI est à la recherche d’un(e) alternant(e) chargé de veille stratégique.  
A ce poste vous serez rattaché(e) au Directeur de la Direction du partenariat et du transfert pour 
l’Innovation, et sous la responsabilité directe du Chargée de mission Innovation en charge de la 
structuration de la veille. 
 

 

 

 

 
 

Poste à pourvoir            

 

Chargé(e) de veille stratégique 

 

 

Type de contrat 

 

Alternance 

Structure d’accueil        PDG/DI 

 

Localisation Brest, Plouzané 

Date de publication 

Prise de fonction 

15/04/2020 

Septembre 2020 

 

Référence (DRH)           

 

2020-780 
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Missions principales  
 
Rattaché(e) à la Direction du partenariat et du transfert pour l’Innovation (DI), vous participerez à 
concevoir et mettre en œuvre la veille stratégique (concurrentielle, technologique, réglementaire) de 
l’Ifremer autour des secteurs des sciences et technologies de la mer. 
 

 

Activités principales  
 

En forte interaction avec votre tuteur/trice, vous aurez pour missions de : 
• Benchmarker les outils de veille pour identifier la meilleure solution pour l’Ifremer 
• Déployer des outils/ process de collecte, de gestion et d’analyse de l’information 
• Intégrer de nouveaux sujets stratégiques à la veille opérée par la DI 
• Contribuer à mettre en place la communauté des utilisateurs sur la plateforme de veille choisie 
• Mettre en place un reporting périodique automatisé (newsletter) 
• Participer ponctuellement à des actions diverses en support de l’équipe (benchmark, notes de 

synthèse, … 
 

 

Champs relationnel  
 

• En interne : rattaché(e) à la DI, vous serez en étroites interactions avec le/a chargé(e) de mission 
Innovation, et en relations régulières avec l’ensemble des collègues de la DI. Vous pourrez 
également être amené(e) à interagir avec le pôle achat et le service informatique. 

 
• En externe : dans le cadre de vos missions, vous serez amené(e) à travailler avec des prestataires 

externes du domaine de l’intelligence économique 
 

Profil  
 

Vous êtes issu(e) d’une formation supérieure (actuellement bac+4/5) spécialisée en veille et/ou 
intelligence économique, ou issu(e) d’un cursus scientifique mais avec un gout certain pour la recherche et 
l’analyse de l’information. 
 

Compétences mises en œuvre 
 

• Compétences techniques / métiers  

 

Vous : 

- Disposez de connaissances dans le sourcing et la veille stratégique 
- Connaissez des outils et méthodes de veille 
- Avez des capacités rédactionnelles 
- Maitrisez les outils informatiques (suite office, réseaux sociaux,, ....) 
- Faites preuve de réactivité 
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• Qualités personnelles  

Vous êtes doté d’un bon relationnel, vous êtes autonome, curieux, rigoureux, et vous avez un intérêt pour 
l’innovation ! 
 
Vous vous sentez de relever cette mission au sein d’une équipe jeune et dynamique, le tout en bord de 
mer ? Postulez ! 
 

Conditions de travail  
 

Vous pourrez être amené(e) à vous déplacer de façon ponctuelle.   
 

Pour postuler 
 

Date de clôture de réception de candidatures : 13/05/2020 

 

Accédez à cette offre en un clic : https://ifremer.jobs.net/fr-FR/job/alternance-charge-de-veille-strategique-

h-f/J3V7LY69GKYQRN9TKC8 

 

Toutes nos candidatures sont traitées via notre site carrière.  

 

Consultez nos offres d’emploi sur le site internet d’Ifremer/Nous rejoindre/Offres d’emploi & stage 

Suivez nos actualités via LinkedIn , Twitter et Facebook  

 

https://ifremer.jobs.net/fr-FR/job/alternance-charge-de-veille-strategique-h-f/J3V7LY69GKYQRN9TKC8
https://ifremer.jobs.net/fr-FR/job/alternance-charge-de-veille-strategique-h-f/J3V7LY69GKYQRN9TKC8
http://wwz.ifremer.fr/Nous-rejoindre/Offres-d-emploi-stage
https://www.linkedin.com/company/ifremer?trk=company_logo
https://twitter.com/ifremer_fr
https://fr-fr.facebook.com/Ifremer-164285853696298/

